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ATA DOS TRABALHOS DO CONSELHO DE PÓS-GRADUAÇÃO DO PPGEEs DO DIA 
16/12/2020, ÀS 14h00, EM AMBIENTE VIRTUAL, DEVIDO AO COVID-19. 
(11ª Reunião de 2020 – 409. CPG/PPGEEs) 
1. EXPEDIENTE 
1.1. COMUNICAÇÕES DA PRESIDENTE 

1.1.1. Avaliação geral do trabalho remoto: A coordenação ressaltou o quanto foi desafiador 
para todos a realização do trabalho remoto, vivenciando diversas situações no domicílio e 
conciliando todas as tarefas associado a situações de estresse, de cansaço, de incertezas. 
E com tudo isso, com relação ao PPGEEs, com todas as dificuldades, nós tivemos a oferta 
de 35 disciplinas durante o ano. A coordenação agradeceu a todos pelo cumprimento das 
atividades do Programa, apesar de todas as dificuldades encontradas no período de 
pandemia. 
1.1.2. Itens financiáveis PROEX CAPES. A coordenação apresentou o documento onde 
constam os itens financiáveis através do recurso Capes/PROEX e informou sobre as 
aquisições que foram possíveis adquirir com o recurso durante o período de vigência do 
recurso. 
1.1.3. Reunião de Planejamento Estratégico do PPGEEs. A coordenação pretende realizar uma 
reunião sobre o Planejamento estratégico na semana do dia 22 de fevereiro com a 
indicação de dois dias de trabalho. 
1.1.4. Projetos de extensão dos docentes - ano 2020. Foi realizada a recoleta dos anos de 
2017, 2018 e 2019 e a Plataforma fechou no final do mês de novembro e, para o ano de 
2020, muitos docentes possuem atividades de ACIEPES, entre outros projetos de 
extensão, e foi ressaltada a importância de cadastrar projetos de extensão para vinculação 
às produções na Plataforma Sucupira. A coordenação solicitou aos docentes que possuem 
projetos de extensão que enviem um email sinalizando para que seja possível realizar o 
cadastro na Plataforma. 
1.1.5. A coordenação informou que a servidora técnico-administrativo Eliane Cristine Nucci 
Rodrigues estará em férias no período de 18 a 22/01/2020. 
 
1.2 COMUNICAÇÕES DA COMISSÃO DE BOLSAS 
1.2.1.Ofício Circular no 37/2020-CEX/CGSI/DPB/CAPES: Prevê o calendário de bolsas PNPD 
durante o ano de 2021 salientando que o sistema será disponibilizado apenas para operações de 
prorrogações de bolsas vigentes, finalização e suspensão de bolsas vigentes e alterações de 
dados bancários dos bolsistas vigentes. Cientes. 
1.2.2. Ofício Circular no 29/2020-CGSI/DPB/CAPES: O modelo de concessão de bolsas será 
aperfeiçoado e, por conta dos procedimentos internos necessários à implementação da nova 
concessão no Sistema de Controle de Bolsas e Auxílios (SCBA), o sistema estará aberto em um 
período reduzido no próximo mês de janeiro e permanecerá fechado durante o mês de fevereiro, 
reabrindo em março com a concessão referente ao período de março de 2021 a fevereiro de 
2022. Cientes. 
1.2.5. Resultados do Edital 25/2020 do CNPq - APOIO À PESQUISA CIENTÍFICA, 
TECNOLÓGICA E DE INOVAÇÃO: BOLSAS DE MESTRADO E DOUTORADO. 
 
1.3 COMISSÃO DE CREDENCIAMENTO, RECREDENCIAMENTO E DESCREDENCIAMENTO: 
Apresentação de relatório. 
 
1.4 COMUNICAÇÃO DA SECRETARIA 
1.4.1. Autodepósito da versão final da tese/dissertação no repositório institucional da UFSCar. Foi 
solicitado aos docentes que informem aos orientandos que defenderam as 
dissertações/teses no ano de 2020 e que ainda não realizaram o autodepósito da versão 
final no repositório institucional da UFSCar, que o façam o quanto antes para que seja 
possível incluir os trabalhos de conclusão completos na Plataforma Sucupira. 
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1.5 COMISSÃO DO PROCESSO SELETIVO 
 
Os Profs. Nassim e Cristina comentaram sobre a quantidade de projetos para analisar dos 
candidatos do processo seletivo, ressaltando o número alto de candidatos inscritos no processo. 
Foi ressaltada a importância de receberem todos os projetos avaliados até o dia 09/01/2020. 
 
 
1.6 COMUNICAÇÃO DOS MEMBROS 
1.6.1. Profa. Dra. Cristina Broglia Feitosa de Lacerda: Informou sobre Bolsa Produtividade 
CNPq. Os editais serão divulgados no final do ano e, por ter a percepção de que poucas 
informações foram destacadas sobre o assunto, mencionou sobre a importância da bolsa 
produtividade. No caso  do Capes Print, a docente informou tem vários recursos que são 
destinados apenas a docentes que possuem bolsa produtividade. 
 
 

PAUTA 
2. APROVAÇÃO DA ATA DA 408ª REUNIÃO CPG/PPGEEs. 
 
2. SITE PPGEEs. 
 
1.2.3. Relatório de bolsistas 2020: datas para envio. A Comissão sugeriu a alteração do prazo de 
envio do relatório de bolsistas que seria em janeiro de 2021 para fevereiro de 2021. Foi 
ressaltado que o modelo de relatório será o mesmo. O Conselho aprovou a alteração da 
data do prazo de envio do relatório no período de 22 de fevereiro até 01 de março de 2021.  
1.2.4. Prorrogação dos Editais PNPD e PROEX bolsas de Mestrado e Doutorado. Aprovado com 
duas abstenções e 10 votos favoráveis. Proposta: Edital atual fica vigente até a publicação do 
Edital 2021 após matricula de novos ingressantes. O Conselho aprovou por unanimidade. 
 
4. SOLICITAÇÕES DE ALUNOS 
 
4.1 SOLICITAÇÃO DE TRANCAMENTO 
 
4.1.1 MARIANA PERES DE MORAIS (Doutorado 2019), com o de acordo da orientadora Profa. 
Dra. Vanessa Regina de Oliveira Martins, solicita o trancamento do 2o semestre de 2020. Motivo: 
Precisa de afastamento por licença maternidade. Aprovado o trancamento, com validade até a 
próxima rematrícula. 
 
4.2 SOLICITAÇÃO DE RECONHECIMENTO DE CRÉDITOS 
(Regimento PPGEEs - ARTIGO 38 - A critério da CPG, disciplinas de pós-graduação, cursadas como aluno regular 
em outro curso de mesmo nível, ou cursadas isoladamente como aluno especial em qualquer curso de Pós-
Graduação, poderão ser reconhecidas pela CPG, até o máximo de 40 % (quarenta por cento) do total de créditos em 
disciplinas exigidos para integralização dos estudos no Curso, desde que tenham sido cursadas no máximo 36 (trinta 
e seis) meses antes da matrícula no mesmo). 

 
4.2.1 ALESSANDRA DANIELE MESSALI PICHARILLO (Doutorado 2020) teve 18 créditos 
reconhecidos na 403CPG, compreendendo as seguintes disciplinas: 
1.2. Capacitação Docente em Educação Especial I, 2 créditos, 1/2018, conceito A, frequência 
100%; 
Educação Especial: No Brasil, 8 créditos, 1/2018, conceito A, frequência 86%; 
Conceitos Fundamentais em Educação Especial: Análise Crítica, 8 créditos, 1/2018, conceito A, 
frequência 85%. 
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Portanto, a aluna solicita o reconhecimento das seguintes disciplinas cursadas no Mestrado no 
PPGEEs: 
Habilidades Sociais: Práticas e Pesquisas, 8 créditos, 1/2018, conceito A, frequência 100%; 
EES150 / Seminários em Educação Especial I, 8 créditos, 1/2018, conceito A, frequência 86%; 
EES223 / Ensino do Indivíduo Especial, 8 créditos, 2/2018, conceito A, frequência 81%. 
O Conselho aprovou a complementação de créditos até o limite de créditos que a aluna 
tem direito, de acordo com o Regimento interno do PPGEEs. 
 
4.3 SOLICITAÇÃO DE PRORROGAÇÃO DE QUALIFICAÇÃO/MESTRADO 
 
4.3.1 ANA VERÔNICA SERRANO (Mestrado 2019), com o de acordo da orientadora Profa. Dra. 
Carolina Severino Lopes da Costa, solicita prorrogação do prazo do Exame de Qualificação para 
o mês de fevereiro de 2021. Motivo: Em virtude da pandemia de COVID-19. Aprovado. 
 
4.3.2 INAIÊ CORDEIRO (Mestrado 2019), com o de acordo da orientadora Profa. Dra. Maria 
Cristina Piumbato Innocentini Hayashi, solicita prorrogação do prazo do Exame de Qualificação 
para o mês de março de 2021. Motivo: Problemas de saúde. Aprovado. 
 
4.3.3 THAYNÁ CARVALHO DE ALMEIDA (Mestrado 2019), com o de acordo da orientadora 
Profa. Dra. Cristina Broglia Feitosa de Lacerda, solicita prorrogação do prazo do Exame de 
Qualificação para o mês de fevereiro de 2021. A banca está agendada para o dia 26 de fevereiro 
de 2021. Motivo: Em virtude da COVID-19 onde houve isolamento social, impossibilitando a 
coleta de dados tendo assim que mudar o projeto de pesquisa inicial, além de problemas de 
saúde. Aprovado. 
 
4.4 SOLICITAÇÃO DE PRORROGAÇÃO DE QUALIFICAÇÃO/DOUTORADO 
 
4.4.1 FERNANDA SQUASSONI LAZZARINI (Doutorado 2018), com o de acordo do orientador 
Prof. Dr. Nassim Chamel Elias, solicita prorrogação do prazo do Exame de Qualificação para o 
mês de março de 2021. Motivo: Em virtude de ter estado em licença maternidade no período de 
setembro de 2019 a janeiro de 2020. Aprovado. 
 
4.5 SOLICITAÇÃO DE PRORROGAÇÃO DE DEFESA/DOUTORADO 
 
4.5.1 AMANDA RODRIGUES DE SOUZA COLÓZIO (Doutorado 2017), com o de acordo da 
orientadora Profa. Dra. Rosemeire de Araújo Rangni, solicita prorrogação do prazo de defesa 
para o mês de fevereiro de 2021. Motivo: A doutoranda encontra-se em processo de Cotutela de 
Tese com a Universidade de La Laguna (ULL), na Espanha. Um dos requisitos para a defesa da 
tese pela ULL é a emissão de uma Ata ou documento, permitindo o Exame de Defesa no 
PPGEEs. O atraso dessa emissão pela ULL implica na necessidade de um tempo maior para a 
tramitação dos documentos naquela instituição. Caso não ocorra, haverá o risco de perda da 
dupla titulação (cotutela). Desta forma, a pós-graduanda solicita a prorrogação do Exame de 
Defesa para o mês de fevereiro. Informa, ainda, que a tese foi enviada para avaliação no Exame 
de Defesa à ULL em outubro, prazo solicitado para emissão da Ata. Prevê-se o Exame de Defesa 
no PPGEEs para o dia 22/02/2021 às 08:00 da manhã. Aprovado. 

4.6 SOLICITAÇÃO DE APROVAÇÃO DE BANCA DE QUALIFICAÇÃO/MESTRADO 

 
4.6.1 ANA VERÔNICA SERRANO (Mestrado 2019). “AQUISIÇÃO DE CONCEITOS E 
HABILIDADES SOCIAIS DE UMA CRIANÇA CEGA DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO 
FUNDAMENTAL”. 25 de fevereiro de 2021, às 14:30. Aprovado. 
Membros titulares: 
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- Profa. Dra. Carolina Severino Lopes da Costa (UFSCar); 
- Profa. Dra. Vanessa Cristina Paulino (UFSCar); 
- Profa. Dra. Fátima Wolf Oliveira (UNESP/Marília). 
Membros suplentes: 
- Profa. Dra. Carla Ariela Rios Vilaronga (UFSCar); 
- Profa. Dra. Josiane Pereira Torres (UFMG). 

4.7 SOLICITAÇÃO DE APROVAÇÃO DE BANCA DE DISSERTAÇÃO/MESTRADO 

 
4.7.1 ISABELLA DELAMAIN FERNANDEZ OLMOS (Mestrado 2019). “PERSPECTIVAS DE 
PROFESSORES DE CIÊNCIAS SOBRE A ATUAÇÃO COM ESTUDANTES COM DEFICIÊNCIA 
INTELECTUAL NA EJA”. 15 de janeiro de 2021, às 13:30. Aprovado. 
Membros titulares: 
- Profa. Dra. Juliane Ap. de Paula Perez Campos (UFSCar); 
- Profa. Dra. Márcia Duarte Galvani (UFSCar); 
- Profa. Dra. Eliane Marques Zanata (UNESP/Bauru). 
Membros suplentes: 
- Profa. Dra. Adriana Garcia Gonçalves (UFSCar); 
- Profa. Dra. Cristina Cinto Araújo Pedroso (USP/Rib. Preto). 

4.8 SOLICITAÇÃO DE APROVAÇÃO DE BANCA DE TESE/DOUTORADO 

 
4.8.1 AMANDA RODRIGUES DE SOUZA COLÓZIO (Doutorado 2017). “VERIFICAÇÃO DE 
ALTAS CAPACIDADES EM CRIANÇAS E ADOLESCENTES EM SITUAÇÃO DE 
ACOLHIMENTO NO BRASIL E NA ESPANHA”. 22 de fevereiro de 2021, às 08:00. Aprovado. 
Membros titulares: 
- Profa. Dra. Rosemeire de Araújo Rangni (UFSCar); 
- Profa. Dra. Rosimeire Maria Orlando (UFSCar); 
- Profa. Dra. Sabrina Mazo D´Affonseca (UFSCar); 
- Profa. Dra. Fabiana Oliveira Koga (FAEF); 
- Profa. Dra. Maria Luiza Pontes de França (UFRN); 
- Profa. Dra. Maria de África Borges del Rosal (ULL). – conferir se poderá constar em ata 
Membros suplentes: 
- Profa. Dra. Adriana Maria Corsi (UFSCar); 
- Profa. Dra. Rosimeire dos Santos (Sec. Mun. e Educ. de Assis). 
 
4.8.2 GREICE DE SOUZA VERTUAN (Doutorado 2017). “AVALIAÇÃO DE AÇÕES 
EDUCACIONAIS DE EDUCAÇÃO ESPECIAL EM UM MUNICÍPIO PAULISTA DE PEQUENO 
PORTE”. 18 de fevereiro de 2021, às 09:00. Aprovado. 
Membros titulares: 
- Profa. Dra. Cristina Broglia Feitosa de Lacerda (UFSCar); 
- Profa. Dra. Carla Ariela Rios Vilaronga (UFSCar); 
- Prof. Dr. Leonardo Santos Amâncio Cabral (UFSCar); 
- Prof. Dr. Rogério Diniz Junqueira (INEP); 
- Profa. Dra. Ana Paula Zerbato (USP). 
Membros suplentes: 
- Profa. Dra. Gerusa Ferreira Lourenço (UFSCar); 
- Profa. Dra. Beatriz Aparecida dos Reis Turetta (Sec. da Educação do Estado de São Paulo). 
 
5. HOMOLOGAÇÃO DE ATA DE EXAME DE DISSERTAÇÃO DE MESTRADO 
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5.1. TATIANE CRISTINA BONFIM - Homologada a Ata de Exame de Defesa de Dissertação de 
Mestrado realizada em 27 de novembro de 2020, às 10:00, com a seguinte Banca Examinadora: 
Professores (as) Doutores (as) Profa. Dra. Vanessa Regina de Oliveira Martins (Orientador(a), 
UFSCar), Profa. Dra. Lara Ferreira dos Santos (UFSCar) e Profa. Dra. Maria Emanuela Esteves 
dos Santos (UFSJ). A Banca considerou a(o) candidata(o) aprovada(o). Não houve alteração do 
título da Dissertação: DAS POLÍTICAS EDUCACIONAIS INCLUSIVAS BILÍNGUES PARA 
SURDOS ÀS POLÍTICAS DE/COM SURDOS: UM ESTUDO DE CASO. Aprovado. 
 
6. HOMOLOGAÇÃO DE ATA DE EXAME DE TESE DE DOUTORADO 
 
6.1. ÉRIKA RÍMOLI MOTA DA SILVA - Homologada a Ata de Exame de Defesa de Tese de 
Doutorado realizada em 24 de novembro de 2020, às 14:00, com a seguinte Banca Examinadora: 
Professores (as) Doutores (as) Profa. Dra. Lidia Maria Marson Postalli (Orientador(a), UFSCar), 
Profa. Dra. Camila Domeniconi (UFSCar), Profa. Dra. Maria Clara de Freitas (UEL), Profa. Dra. 
Alessandra Rocha de Albuquerque (UCB) e Profa. Dra. Raquel Melo Golfeto (+Aprendizagem). A 
Banca considerou a(o) candidata(o) aprovada(o). Não houve alteração do título da Tese: ENSINO 
INFORMATIZADO DE LEITURA E ESCRITA A UMA TURMA DE EDUCAÇÃO DE JOVENS E 
ADULTOS. Aprovado. 
 
6.2. MARCO AURÉLIO TUPINAMBÁ VIANA FILHO - Homologada a Ata de Exame de Defesa 
de Tese de Doutorado realizada em 03 de dezembro de 2020, às 09:00, com a seguinte Banca 
Examinadora: Professores (as) Doutores (as) Profa. Dra. Maria da Piedade Resende da Costa 
(Orientador(a), UFSCar), Profa. Dra. Juliane Ap. de Paula Perez Campos (UFSCar), Profa. Dra. 
Fátima Elisabeth Denari (UFSCar), Profa. Dra. Shirley Rodrigues Maia (USCS) e Profa. Dra. 
Regiane da Silva Barbosa (UFBA). A Banca considerou a(o) candidata(o) aprovada(o). Não 
houve alteração do título da Tese: LÍNGUA BRASILEIRA DE SINAIS NA FORMAÇÃO DO 
PROFISSIONAL DA SAÚDE: A EQUIPE DE ENFERMAGEM. Aprovado. 
 
6.3. MARIA DO CARMO LOBATO DA SILVA - Homologada a Ata de Exame de Defesa de Tese 
de Doutorado realizada em 29 de novembro de 2020, às 09:00, com a seguinte Banca 
Examinadora: Professores (as) Doutores (as) Profa. Dra. Enicéia Gonçalves Mendes 
(Orientador(a), UFSCar), Profa. Dra. Carla Ariela Rios Vilaronga (UFSCar), Profa. Dra. Gerusa 
Ferreira Lourenço (UFSCar), Profa. Dra. Vera Lúcia Messias Fialho Capellini (UNESP) e Profa. 
Dra. Lucélia Cardoso Cavalcante Rabelo (UNIFESSPA). A Banca considerou a(o) candidata(o) 
aprovada(o). Não houve alteração do título da Tese: CULTURAS COLABORATIVAS E 
INCLUSÃO ESCOLAR: LIMITES E POTENCIALIDADES DE UMA FORMAÇÃO CONTINUADA 
CENTRADA NA ESCOLA. Aprovado. 
 
6.4. ANA PAULA SILVA CANTARELLI BRANCO - Homologada a Ata de Exame de Defesa de 
Tese de Doutorado realizada em 26 de novembro de 2020, às 14:00, com a seguinte Banca 
Examinadora: Professores (as) Doutores (as) Profa. Dra. Enicéia Gonçalves Mendes 
(Orientador(a), UFSCar), Profa. Dra. Gerusa Ferreira Lourenço (UFSCar), Profa. Dra. Cristina 
Broglia Feitosa de Lacerda (UFSCar), Profa. Dra. Laura Ceretta Moreira (UFPR) e Aline Maira da 
Silva (UFGD). A Banca considerou a(o) candidata(o) aprovada(o). Não houve alteração do título 
da Tese: ANÁLISE DA POLÍTICA DE INCLUSÃO ESCOLAR NA PERSPECTIVA DAS FAMÍLIAS 
DE ESTUDANTES PÚBLICO ALVO DA EDUCAÇÃO ESPECIAL. Aprovado. 
 
 
Coordenação: 
Juliane Ap. de Paula Perez Campos 
Adriana Garcia Gonçalves 
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Docentes: 
Ana Lúcia Rossito Aiello 
Carla Ariela Rios Vilaronga 
Carolina Severino Lopes da Costa 
Cristina Broglia Feitosa de Lacerda 
Diléia Aparecida Martins 
Enicéia Gonçalves Mendes 
Lara Ferreira dos Santos 
Leonardo Santos Amâncio Cabral 
Lidia Maria Marson Postalli 
Márcia Duarte Galvani 
Maria Stella Coutinho de Alcântara Gil 
Nassim Chamel Elias 
Rosemeire de Araújo Rangni 
Vanessa Regina de Oliveira Martins 
 
Representantes discentes: 
Jéssica Rodrigues Santos 
Josana Carla Gomes da Silva 
 
Técnico-administrativo: 
Eliane Cristine Nucci Rodrigues 


